Table E-6, Labor Rate Schedi

Record the Government and contractor site fully burdened hourly |.

Base Contract Year**

Year 1* Year 2 *
BOR CATEG( Contractor Site Government Site Contractor Site Governn
Evaluated Evaluated Evaluated
Offeror Price Price Offeror Price Price Offeror Price Price Offeror Price

1|Program Maf $ 11164 | $ - $ 93.95 | $ - $ 11498 | $ $ 96.76

2|Project Mangd $ 102.83 | $ - $ 86.54 | $ - $ 10592 | % $ 89.14

3|Subject Matter Expert $ - $ - $

4|Sr. Comp Software Integrd $ - $ - $

5|Sr. Computer Specialist | $ - $ - $

6|Computer Specialist $ - $ - $

7|Financial Analyst $ - $ - $

8|Sr. Computer Systems An{ $ - $ - $

9|Jr. Computer Systems An{ $ - $ - $
10|Telecom Sysl $ 75.74 | $ - $ 63.74 | $ - $ 78.01| 9% $ 65.65
11|Applications Programmer| $ - $ - $
12|Computer Systems Progrd $ - $ - $
13|Sr. Computer Programme| $ - $ - $
14(Jr. Computer Programmel| $ - $ - $
15(Sr. Informati{ $ 113.13 | $ - $ 95.21 | $ - $ 11651 |$ $ 98.06
16|Information | $ 8759 | % - $ 7371 % - $ 90.22 | $ $ 75.93
17|DataBase M| $ 119.08 | $ - $ 100.21|$ - $ 12265|$% $ 103.22
18|Data Base M| $ 91.75| $ - $ 7722 | % - $ 9451 | % $ 79.53
19|Quality Assu| $ 77.00 | $ - $ 64.80 | $ - $ 79.31 | $ $ 66.74
20|Quality Assu| $ 5457 | $ - $ 4592 | $ - $ 56.21 | $ $ 47.30
21|Sr. Systems|$ 10422 | $ - $ 87.71 | $ - $ 107.35|$ $ 90.34
22|Systems End $ 7347 | % - $ 6183 | % - $ 75.67 | $ $ 63.68
23|Software En{ $ 62.20 | $ - $ 52.34 | $ - $ 64.07 | $ $ 53.92
24|Sr. Interdisci| $ 113.13 | $ - $ 9521 | % - $ 11651 | $ $ 98.06
25]Interdisciplir] $ 89.52 | $ - $ 75.34 | $ - $ 9221 | $ $ 77.61
26|Computer Of $ 5457 | $ - $ 4592 | $ - $ 56.21 | $ $ 47.30
27|Computer Off $ 73.15 | $ - $ 61.56 | $ - $ 75.34 | $ $ 63.40
28|Office Auton| $ 5337 | % - $ 4491 | $ - $ 5497 | $ $ 46.26
29|Help Desk M| $ 69.43 | $ - $ 58.43 | $ - $ 7151 | $ $ 60.18
30|Help Desk S| $ 57.03| % - $ 4799 | $ - $ 58.73 | $ $ 49.43
31|Sr. Comp Security Sys Sp| $ - $ - $
32|Comp Security Sys Specid $ - $ - $
33|Testing Speqd $ 7195 | $ - $ 60.55 | $ - $ 74.12 | $ $ 62.37
34|Training Spel $ 69.43| % - $ 5843 | $ - $ 7151 |$%$ $ 60.18
35[Documentatif $ 4881 | $ - $ 41.08 | $ - $ 50.28 | $ $ 42.31
36|Research An| $ 36.15| % - $ 3043 | % - $ 3725 | % $ 31.35
37|Technical W{ $ 54.00 | $ - $ 4545 | $ - $ 55.62 | $ $ 46.81
38|Project Cont| $ 3954 | % - $ 3327 |$% - $ 4072 | $ $ 34.27
39(Program Adil $ 35.65 | $ - $ 30.00 | $ - $ 36.72 | $ $ 30.90
40|(Advanced Tech Sr Applicd $ - $ - $
41|Advanced Tech Applicatio| $ - $ - $
42|Internet/Intranet Site Deve $ - $ - $
43|Internet/Intranet HTML De] $ - $ - $
44|Systems Design Architect| $ - $ - $




45[Systems Design Engineer - - -
46|Systems Sed $ 120.78 - $ 101.65 - $ 124.40 - $ 104.69
47|Computer Sy $  102.66 - $ 86.40 - $ 105.75 - $ 89.00

48[INFOSEC Engineer
49(Systems Security Researc]

Ale|P |||

Al |p |||

Al |p |||

Al Composite Labor Rates

tal Composite Labor Rate] $ -

* Contract year one begins on the date of contract award and continues for one year, contract year two begins one year after col
** Record the Government and Contractor site hourly labor rates for each category for each base contract year.
*** Record the Government and Contractor site hourly labor rates for each category for each option contract year.




ule for Systems/Facilities Management and Maintenance (REVISED)
abor rates chargeable during each contract year for the labor categories delineated and defined in Section 2.6.1 of the RFP

HOURLY LABOR RATES CONTRACT YEAR*

Option Cont
Year 3 * Year 4 *
nent Site Contractor Site Government Site Contractor Site Government Site
Evaluated Evaluated Evaluated Evaluated Evaluated

Price Offeror Price Price Offeror Price Price Offeror Price Price Offeror Price Price
$ - $ 11843 | $ - $ 99.66 | $ - $ 12198 | $ - $ 10265 $ -
$ - $ 109.09( % - $ 9181 (9% - $ 11237 (% - $ 9457 | $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ 80.34 | $ - $ 6761 $% - $ 82.76 | $ - $ 69.65 | $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ 120.00 | $ - $ 10099 | $ - $ 12360 $ - $ 10402 | $ -
$ - $ 92931 $% - $ 7821 1$% - $ 95.73 | $ - $ 80.56 | $ -
$ - $ 12633 $ - $ 10632 | $ - $ 13011 $ - $ 10950 | $ -
$ - $ 97.34 % - $ 8192 | $ - $ 10027 | % - $ 8438 | % -
$ - $ 81.68 | $ - $ 68.74 | $ - $ 84.14 | $ - $ 7081 | $ -
$ - $ 57.89 | $ - $ 48.72 | $ - $ 59.63 | $ - $ 50.19| $ -
$ - $ 11057 | $ - $ 93.05 | $ - $ 11389 | $ - $ 95.84 | $ -
$ - $ 7794 1% - $ 65.59 | $ - $ 80.28 | $ - $ 67.56 | $ -
$ - $ 65.98 | $ - $ 5553 | $ - $ 67.96 | $ - $ 5719 | $ -
$ - $ 120001 % - $ 10099 (% - $ 123601( 9% - $ 104.021| % -
$ - $ 9499 | $ - $ 7994 | $ - $ 9785 $ - $ 8235 | $ -
$ - $ 57.89 | $ - $ 48.72 | $ - $ 59.63 | $ - $ 50.19| $ -
$ - $ 7761 $ - $ 65.31 | $ - $ 7994 | $ - $ 67.27 | $ -
$ - $ 56.61 | $ - $ 4764 | $ - $ 5831 (% - $ 49.07 | $ -
$ - $ 73.65| $ - $ 61.99 | $ - $ 75.86 | $ - $ 63.84 | $ -
$ - $ 60.50 | $ - $ 5091 | $ - $ 62.30 | $ - $ 5243 | % -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ 76.34 | $ - $ 64.25 | $ - $ 78.64 | $ - $ 66.18 | $ -
$ - $ 7365($% - $ 6199 | $ - $ 7586 | $ - $ 63.84 | $ -
$ - $ 51.79 | $ - $ 4359 | $ - $ 5335 | $ - $ 4490 | $ -
$ - $ 38.36 | $ - $ 3228 | $ - $ 3952 (% - $ 33.26 | $ -
$ - $ 57.28 | $ - $ 48.20 | $ - $ 59.00 | $ - $ 49.66 | $ -
$ - $ 4193 | $ - $ 3529 | $ - $ 4320 | $ - $ 36.35| % -
$ - $ 3782 | $ - $ 3182 | $ - $ 38.95 | $ - $ 32.78 | $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ - $ -
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ntract award and continues one year,

etc.




tract Year***

Year 5*
Contractor Site Government Site
Evaluated Evaluated
Offeror Price Price Offeror Price Price
$ 12564 | % $ 10573 | $
$ 11574 | % $ 97.40 | $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ 85.24 | $ $ 7173 1 $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ 12730 | $ $ 10713 | $
$ 98.61| % $ 8298 | $
$ 13402 | % $ 11279 | $
$ 10327 | % $ 86911 $%
$ 86.67 | $ $ 7294 | $
$ 6142 | % $ 5169 | $
$ 11731 | $ $ 98.73 | $
$ 82.69 | % $ 69.59 | $
$ 70.00 | $ $ 5891 | %
$ 12730( $ $ 10713 | $
$ 100.79 | $ $ 8482 | %
$ 6142 | % $ 5169 | $
$ 8234 | % $ 69.29 | $
$ 60.05 | $ $ 5054 | $
$ 78.13 | $ $ 65.75 | $
$ 64.17 | $ $ 54.0119%
$ $
$ $
$ 80.99 | $ $ 68.16 | $
$ 78.13| % $ 65.75 | $
$ 5495 | $ $ 46.24 | $
$ 4069 | $ $ 34251$%
$ 60.77 | $ $ 51.14 | $
$ 4450 | $ $ 37451 %
$ 40.13 | $ $ 3377 | $
$ $
$ $
$ $
$ $
$ $
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